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CONSELHO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA

ATA DA 131° REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO MUNICIPAL DE
PREVIDENCIA DE PARAIBA DO SUL, realizada aos dezessete dias do més de maio de

dois mil e vinte e trés - inicialmente agendada para o dia nove, mas adiada devido a falta de
quorum, as quatorze horas vinte ¢ cinco minutos-. presentes a reunido a Diretora-Presidente,

Selma Chaeffer Cravo e os membros do Conselho Munici pal de Previdéncia - Maria Teresa
Guimardies Peniche, Idalena Rocha do Couto, Elis da Costae V agner Correa de Abreu, para

tratar sobre: Portaria n® 198/2023. Processo TCE 221.329-9/2021, Processo TCE 216.274-
972020, Incorporagio de Vantagens, Saldos de Investimentos de abril, Aliquota Suplementar e
Contrato de Parcelamento. A Sra. Selma iniciou dando ciéncia aos presentes que o Sr. Luiz
Fernando nio pode estar presente, pois ainda continua com problemas de saude, A seguir,
iniciou a primeira pauta: a Portaria n° 198/2023, Apresentou a mesma aos conselheiros, a qual

a reconduziu ao cargo de Diretora-Presidente por mais 04 (quatro) anos e frisou que foi uma
decisdo do Poder Executivo - relembrando Que havia informado aos mesmos que o Mandato
encerraria e caberia a decisio do mesmo sobre qual medida a ser adotada, Os conselheiros
presentes acrescentaram que a medida foi positiva visto que a atual gestdio do Prevsul tem
apresentado bons resultados, que inclusive se fosse necessdria levariam a sua manifestagiio

pela continuidade ao Poder Executivo., O proximo assunto tratado foi o Processo ICE
221.329-9/2021, cujo objeto era a prestagio de contas anual de gestio do exercicio de 2020. A

Sra. Selma apresentou o Julgamento de regularidade das conlas, com as ressalvas e
determinagdes, bem como as Justificativas ¢ providéncias Ja adotadas pela equipe do Instituto.
realizada através do Processo 281/2023. A Conselheira Elis disse que isso reforgava o que foi

dito na pauta anterior, que a atual gestao esta tendo bons resultados. A terceira pauta foi
Processo TCE 216.274-9/2020. sobre o levantamento para verificagio da aderéncia dos RPPS
Municipais ao regramento disposto por ocasido da Edigdo da Emenda Constitucional
103/2019. Foi esclarecido que nesta auditoria realizaram a constatacdo de Edicdo de Lei
limitando o rol de beneficios pagos pelos RPPS a aposentadorias e pensdo por morte,
adequagiio de aliquota de contribuicao patronal e segurados ao que determina a EC 103/20 19, {’
pagamento de auxilio doenca, saldrio-maternidade. saldrio familia e auxilio reclusio entre ﬁj
outros. E apos foi demonstrado que neste momento o Instituto ja realizou todas as o
adequagdes a legislacdo, através do Processo 290/2023, e que duranie a pandemia nfio houve

lei municipal para suspensio de repasses. Todos os presentes reforgaram a importincia do
cumprimento das legislagdes, tendo em vista a fiscalizagio constante dos Orgdos superiores,

A Sra. Selma ressaltou que foi dada ciéncia do inteiro teor da auditoria. além dos gestores dos

RPPS, a Secretdria de Previdéncia e 4 Associagdo Brasileira de Institutos de Previdéncia /7
Estaduais ¢ Municipais. O proximo assunto tratado foi Incorporagio de Vantagens. A Sra. o J
Selma apresentou o Oficio PREVSUL n° 2252023, onde foi solicitado novamente que seja L\
regularizada a incorporagiio de cargos e fungdes de confianga, daqueles que possuiam direito

antes da EC 103/2019, tendo em vista a recorréncia de retificagdo de aposentadorias e para E%
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que seja evitado os déficits atuarias, e além disso deu ciéneia, também, do parccer da
Coordenagio-Geral de Normatizaglio Legal do Ministério da Previdéncia Social que trata
sobre o assunto, destacando que conforme o art. 12, I da Portaria MTP n° 1.467 de 2022 que
cada ente deverd constar como integrante da base de calculo das contribuigdes, dentre outros,
0 subsidio e o vencimento do cargo efetivo, acrescido das vantagens pecunidrias permanentes
estabelecidas em lei ¢ os adicionais de cardter individual. F a Sra. Elis informou que a
Secretaria de Administracdo vai iniciar o estudo para regularizagio. Dando prosseguimento,
foram apresentados os saldos de investimentos do mas de abril: BB Alocagiio Ativa Retorno
Total FIC Renda Fixa R$ 1.041.621.71 (um milhdo, quarenta ¢ um mil, seiscentos ¢ vinte e
um reais ¢ setenla e um centavos): BB IDKA 2 Titulos Pablicos Fl Renda Fixa Previdenciario
R% 113.053.80 (cento e treze mil, cinquenta ¢ trés reais e oitenta centavos); BB IMA-B
Titulos Pablicos FI Renda Fixa Previdenciario RS 1.574.558.54 (um milhdo, quinhentos e
setenta e quatro mil, quinhentos ¢ cinquenta ¢ oito reais e cinquenta e quatro centavos); BB
Titulos Publicos XXI FI Renda Fixa Previdenciario R$ 502.746,94 (quinhentos e dois mil,
selecentos ¢ quarenta e seis reais ¢ noventa ¢ quatro centavos): Bradesco Federal Fxtra F]
Renda Fixa Referenciado R$ 618.631.45 (seiscentos e dezoito mil, seiscentos e trinta ¢ um
reais e quarenta ¢ cinco centavos); Caixa Brasil 2023 Titulos Pablicos FI Renda Fixa R$
313.728.80 (trezentos e treze mil, setecentos e vinte ¢ dois reais e oitenta centavos); Caixa
Brasil Gestdo stratégica FIC Renda Fixa RS 691.589,46 (seiscentos e noventa e um mil,
quinhentos e oitenta e nove reais ¢ quarenta e seis centavos): Caixa Brasil IDKA IPCA 2
Titulos Pablicos FI R$ 2.284.819.56 (dois milhdes, duzentos ¢ oitenta e quatro mil, oitocentos
e dezenove reais ¢ cinquenta ¢ seis centavos); Caixa Brasil IRF-M 1 Titulos Piblicos FI
Renda Fixa R$ 299.337.87 (duzentos e noventa e nove mil, trezentos e trinta e sete reajs e
oitenta ¢ sete centavos); BB Perfil FIC Renda Fixa Referenciado DI Previdenciario RS
1.058.726,24 (um milhdo, cinquenta e oito mil. setecentos e vinte e seis mil e vinte e quatro
centavos); Premium FIDC Sénior 1 RS 39.319,78 (trinta e nove mil, trezentos e dezenove
reais @ sefenta e oita centavnel Dingd T1 Dot 10 noL deieiaie crouti | HVauy
189.158.42 (cento e oitenta e nove mil. cento e cinquenta e oito reais e quarenta e dois
centavos); Security FI1 Renda Fixa Referenciado DI Crédito Privado R$ 217.473,17 (duzentos
¢ dezessete mil, quatrocentos e quarenta e trés reais ¢ dezessete centavos); Caixa Institucional
FI Ag¢des BDR Nivel 1 R$§ 22 1.752,51 (duzentos ¢ vinte ¢ um mil. selecentos e cinquenta e
dois reais e cinquenta e um centavos); Itad Private S&P500® BRL FIC Multimercado R$
99.948.78 (noventa e nove mil, novecentos ¢ quarenta e oito reais e setenta e oito centavos) e
entregou a planilha consolidada de margo para que pudessem realizar as comparagdes. A Sra.
Selma, ainda acrescentou que alguns valores de repasses encontram-se em aberto, mas que na

proxima reunidio apresentard os valores atualizados, pois encontram-se em contabilizagdo,

para evitar informagdes incorretas. mas que devido a repasses e bhons retornos de
investimentos o patrimonio continua  crescendo. O proximo assunto foi aliquota de
contribuigdo suplementar, A Sra. Selma apresentou a Lei n® 4.079 de 04 de maio de 2023,
publicada no Diario Oficial “O Jornal Oficial da Transparéncia de Paraiba do Sul”, em 15 de
maio de 2023, a qual reduziu a aliquota. Destacou que a mesma niio obedeceu 4 legislagéo
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vigente, que diverge do altimo cdleulo atuarial enviado ao Ministério da Previdéncia neste
ano, desta forma inviabilizando a aplicagdo, apresentando o Oficio PREVSUL n® 254/2023
enviado 4 Prefeitura (Prefeita, Controladoria Interna ¢ Secretdria de Governo) — anexando o
calculo vigente ¢ a nota explicativa sobre o déficit elaborade pelo atuario responsével, Além
disso, informou que abriu um processo administrativo no Instituto que se encontra em trimite
relatando o ocorrido ¢ que apos todos os pareceres técnicos emitidos serd encaminhando a
Prefeitura Municipal, mas que se faz necessaria a suspensio urgéneia da Lei. Todos os
conselheiros presentes se manifestaram de acordo com as medidas, concordando com a
inviabilidade de aplicagdo da nova aliquota com redugdo. Finalizando as pautas, a Sra. Selma
informou que fo, finalmente, aceito 0 Acordo de Yarcelamento 0980/2022 e que agora serdo
realizados os ajustes necessdrios no sistema sobre os pagamentos. ApGs outros assuntos
internos foram discutidos ¢ sem majs a ser tratado. a reuniio fo; encerrada e eu, Selmg
Chaeffer Cravo, Presidente do Instituto de Previdéncia de Paraiba do Sul. lavrei a presente
ata, assinada pelos membros presentes,

Selma Chaeffer Cravo
Diretora-Presidente
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