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LEI COMPLEMENTAR N°.: 3.963, DE 24 DE JUNHO DE 2022.

DISPOE A ADEQUACAO DO PLANO DE
BENEFICIOS DO  PREVSUL -
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS
SERVIDORES DE PARAIBA DO SUL, NA
FORMA DA EMENDA
CONSTITUCIONAL 103 DE 12 DE
NOVEMBRO DE 2019.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE PARAIBA DO SUL, no uso de suas
atribuicdes legais, faco saber que a Camara Municipal de Paraiba do Sul aprova e eu
sanciono a seguinte lei:

TITULO UNICO

BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS
CAPITULO |
DOS BENEFICIOS
Secéo |
Disposi¢des Preliminares

Art. 1° O Instituto de Previdéncia dos Servidores de Paraiba do Sul - PREVSUL é
responsavel pela concessao e manutencao dos seguintes beneficios:
I- Ao Segurado:
a) Aposentadorias Voluntarias
a.1) Aposentadoria por Idade e Tempo de Contribuic&o;
a.2) Aposentadoria dos Servidores que Exercem Atividades Especiais;
a.3) Aposentadoria do Servidor Deficiente.
b) Aposentadoria por Incapacidade Permanente para o Trabalho;
c) Aposentadoria Compulsoria;
d) Abono Anual.

- Ao Dependente:
a) Pensdo por Morte.
b) Abono Anual.
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81° Os beneficios previdenciarios especificados nos incisos | e Il serdo concedidos na
forma e condi¢cbes definidas nesta lei, nas normas previstas na Carta Magna e nas
legislagOes infraconstitucionais em vigéncia.

82° A obtencgdo de beneficios transitorios previdenciarios por fraude, dolo ou ma fé,
acarretara as acOes cabiveis, além de implicar na devolucdo dos valores recebidos com
juros equivalentes a meta atuarial da Autarquia, além da apuracéo de falta grave quando
estiver funcionario publico envolvido.

Secdo Il — Regras Permanentes
Subsecéo |
Aposentadoria Voluntéaria por Idade e Tempo de Contribuicéo

Art. 2° A aposentadoria voluntaria por idade e tempo de contribui¢do sera concedida ao
segurado, desde que preenchidos cumulativamente os seguintes requisitos:
l. 62 (sessenta e dois) anos de idade, se mulher, e 65 (sessenta e cinco) anos
de idade, se homem;
. 30 (trinta) anos de contribuicdo se mulher e 35 (trinta e cinco) anos se
homem;
I1l. 15 (quinze) anos de efetivo exercicio no servigo publico e;
V. 5 (cinco) anos no cargo efetivo em que for concedida a aposentadoria.

Aposentadoria Especial de Professor

Art. 3° A Aposentadoria especial de professor serd concedida ao segurado titular de cargo
efetivo de professor desde que preenchidos cumulativamente os seguintes requisitos:
l. 57 (cinquenta e sete) anos de idade, se mulher, e 60 (sessenta) anos de idade,
se homem;
. 25 (vinte e cinco) anos de contribuigdo para mulher e 30 (trinta) para
homem;
I1l. 25 (vinte e cinco) anos de efetivo exercicio nas fungdes de magistério;
IV. 15 (quinze) anos de efetivo exercicio no servigo publico e;
V. 5 (cinco) anos no cargo efetivo em que for concedida a aposentadoria.

81° Os proventos dos servidores de que trata o “caput” deste artigo, serdo fixados no nivel
e no grau de titularidade constante nos assentamentos funcionais, desde que constem na
base de contribuigéo pelo periodo minimo de 03 (trés) anos.
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82° Caso o0s enquadramentos e as respectivas bases de contribuicdo de que tratam o
paragrafo anterior tenham sido realizados em periodo inferior a03 (trés) anos,0s proventos
serdo fixados com base nos niveis e graus de titularidade imediatamente anteriores.

Subsecéo Il
Aposentadoria dos servidores que exercem atividades especiais

Art. 4° A Aposentadoria especial, cujas atividades tenham sido exercidas com efetiva
exposicdo a agentes quimicos, fisicos e bioldgicos prejudiciais a saude, ou associacdo
desses agentes, vedada a caracterizacdo por categoria profissional ou ocupacdo, pelo
exercicio de atividades que prejudiquem a salde, sera concedida ao segurado desde que
preenchidos cumulativamente os seguintes requisitos:

I. 57 (cinquenta e sete) anos de idade, se mulher, e 60 (sessenta) anos de idade, se

homem;

I1. 25 (vinte e cinco) anos de tempo de contribuicao;

I11. 15 (quinze) anos de servigo publico;

IV. 05 (cinco) anos no cargo efetivo em que for concedida a aposentadoria e;

V. 25 (vinte e cinco) anos de efetiva exposicao aos agentes nocivos prejudiciais a

salde.

Paragrafo Unico. O procedimento de reconhecimento de tempo de atividade especial de
que trata este artigo, devera ser instruido com os seguintes documentos:

| - formulario de informacGes sobre atividades exercidas em condicdes especiais;

Il - Laudo Técnico de CondicGes Ambientais do Trabalho - LTCAT,;

Il - parecer da pericia médica oficial do Municipio, em relacdo ao enquadramento por
exposicao a agentes nocivos.

Subsecéo 111
Aposentadoria por Incapacidade Permanente

Art. 5° A aposentadoria por incapacidade permanente sera concedida ao segurado que
demonstrar, através de Laudo Médico Pericial, definitiva e total incapacidade para
exercicio de cargo publico, insuscetivel de readaptacao.

81° A aposentadoria por incapacidade permanente se dard no cargo em que o servidor
estiver investido, quando insuscetiveis de readaptacéo, hipotese em que sera obrigatoria
a realizacéo de avaliagdes periodicas para verificacdo da continuidade das condic6es que
ensejaram a concessdo da aposentadoria.
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82° O beneficiario que voltar a exercer qualquer atividade laboral tera seu beneficio
cancelado a partir da data do retorno, exceto em caso de exercicio de cargo eletivo, sendo
obrigado a restituir os valores recebidos se comprovada fraude.

83° Em caso de segurado filiado ao Regime Proprio de Previdéncia Social do Municipio
de Paraiba do Sul,com doenca pré-existente, ndo lhe serd conferido direito a
aposentadoria por incapacidade permanente, exceto quando sua incapacidade sobrevier
de outro motivo, ou ainda quando houver progressdo ou agravamento de sua doenca;

84° A permanéncia da incapacidade laborativa devera ser atestada por junta medica
oficial em anos pares, sendo a primeira em prazo ndo superior a 2 (dois) anos, seja o
beneficio concedido de forma administrativa ou judicial, para homens até os 65 (sessenta
e cinco) anos e para as mulheres até os 62 (sessenta e dois) anos.

85° O ndo comparecimento ou a recusa no fornecimento de documentos pelo beneficiario
para submeter-se a junta médica oficial acarretara a suspensdo dos pagamentos que, s
sera restabelecido ap6s apresentacdo do laudo pericial da junta médica oficial.

86° Verificada sua recuperacdo, o segurado serd submetido ao procedimento de
readaptacdo até estar apto ao exercicio de suas fun¢Bes da época da concessdo do
beneficio.

Art. 6° Quando o segurado estiver em licenca para tratamento de salde, a aposentadoria
por incapacidade permanente s podera ser concedida quando se verificar por laudo
emitido por junta médica e ficar demonstrada a impossibilidade de readaptacdo e
reabilitacdo.

Art. 7° S8o consideradas doencas graves, contagiosas ou incuraveis:
I- Tuberculose ativa;
- Hanseniase;
I1lI-  Alienacdo mental;
IV-  Esclerose maltipla;
V- Hepatopatia grave;

VI-  Neoplasia maligna;

VII-  Cegueira;

VIII- Paralisia irreversivel e incapacitante;
IX-  Cardiopatia grave;

X- Doenca de Parkinson;

XI-  Espondiloartrose anquilosante;

XIl-  Nefropatia grave;
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XIlI- Estado avancado de doenca de Paget (osteite deformante);
XIV- Sindrome da deficiéncia imunoldgica adquirida (Aids);
XV-  Contaminacéo por radiacéo;

XVI- OQutras que a lei indicar.

Art. 8° Acidente em servico é aquele ocorrido no exercicio do cargo, que se relacione,
direta ou indiretamente, com as atribuicdes deste, provocando lesdo corporal ou por
doenca mental que cause a perda ou a reducéo, permanente ou temporaria, da capacidade
para o trabalho.

81° Equipara-se a acidente em servico:

I- O acidente ligado ao servico que, embora ndo tenha sido a causa Unica,
haja contribuido diretamente para a reducdo ou perda da sua capacidade
para o trabalho, ou produzido lesdo que exija atencdo médica para a sua
recuperacao;

- O acidente sofrido pelo segurado no local e no horario do trabalho, em
consequéncia de:

a) Ato de agressdao por companheiro de servico ou terceiro, nao
provocado pelo segurado, no exercicio do cargo;
b) Ato de sabotagem ou terrorismo praticado por terceiro ou companheiro
de servico;
c) Ofensa fisica intencional, inclusive de terceiro, por motivo de disputa
relacionada ao servico;
d) Ato de imprudéncia, de negligéncia ou de impericia de terceiro ou de
companheiro de servico;
e) Ato de pessoa privada do uso da razdo;
f) Desabamento, inundagdo, incéndio e outros casos fortuitos ou
decorrentes de forga maior;
Il- A doenga proveniente de contaminacédo acidental do segurado no exercicio
do cargo;
V- Ou sofrido pelo segurado, ainda que fora do local e horério de servico:

a) Na execucdo de ordem ou na realizacdo de servigo relacionado ao
cargo;

b) Na prestacdo espontanea de qualquer servico ao Municipio para lhe
evitar prejuizo ou proporcionar proveito;

c) Em viagem a servigo, inclusive para estudo, quando financiada pelo
Municipio dentro de seus planos para melhor capacitacdo de seus
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servidores, independentemente do meio de locomocao utilizado,
inclusive veiculo de propriedade do segurado;

d) No percurso da residéncia para o local de trabalho ou deste para aquela,
qualquer que seja o meio de locomocdo, inclusive veiculo de
propriedade do segurado.

82° Nos periodos destinados a refei¢do ou descanso o servidor é considerado no exercicio
do cargo.

Subsecéo IV
Aposentadoria Compulsoria

Art. 9° O servidor publico municipal vinculado ao Regime Proprio de Previdéncia Social
do Municipio de Paraiba do Sul, serd4 aposentado compulsoriamente, com proventos
proporcionais ao tempo de contribuicdo, aos 75 (setenta e cinco) anos de idade.

Paragrafo Unico. O implemento da idade de que trata o “caput” deste artigo, ocasionara
a 0 imediato desligamento do servidor do exercicio de suas funcdes, mediante o
respectivo processo de aposentadoria.

Subsecdo V
Aposentadoria do Servidor com Deficiéncia

Art. 10 Até que lei discipline o 8 4°-A do art. 40 da Constituicdo Federal, serd concedida
ao segurado do Regime Préprio de que trata esta lei, aposentadoria do servidor com
deficiéncia, desde que cumpridos, 0s seguintes requisitos:
I- No caso de deficiéncia grave:
a) 25 anos de contribuicdo, se homem, e 20 anos de contribuicao, se
mulher;
b) 10 anos de servico publico e;
c) 05 anos no cargo.
- No caso de deficiéncia moderada:
a) 29 anos de contribuicdo, se homem e 24 anos de contribuicédo, se
mulher;
b) 10 anos de servigo publico e;
c) 05 anos no cargo.
I1I-  No caso de deficiéncia leve:
a) 33 anos de contribuicdo, se homem e 28 anos de contribuicéo, se
mulher;
b) 10 anos de servico publico e;
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c) 05 anos no cargo.

IV-  No caso de qualquer grau de deficiéncia:
a) 60 anos de idade, se homem e 55 anos de idade, se mulher;
b) 15 anos de contribuigdo para homens e mulheres.

Paragrafo Unico. O grau de deficiéncia devera ser atestado por meio de Laudo Técnico
Pericial, elaborado por junta médica oficial.

Secéo Il
Abono Anual

Art. 11 Seré devido o abono anual aos beneficiarios que tiverem recebido aposentadoria
ou pensdo por morte, pagos pelo Regime Préprio de Previdéncia Social do Municipio de
Paraiba do Sul.

81° O pagamento do abono anual serd proporcional ao numero de meses em que 0
segurado recebeu o beneficio, sendo a fracdo igual ou superior a 15 (quinze) dias
considerada como més integral;

§2° O valor do abono anual sera correspondente ao valor do beneficio mensal a que faz
jus o beneficiéario.

Secéo IV
Penséo por Morte

Art. 12 A pensdo por morte serd concedida a dependente de segurado do Regime Préprio
de Previdéncia Social do Municipio de Paraiba do Sul e serd equivalente a uma cota
familiar de 50% (cinquenta por cento) do valor da aposentadoria recebida pelo servidor
ou daquela a que teria direito se fosse aposentado por incapacidade permanente na data
do 6bito, acrescida de cotas de 10 (dez) pontos percentuais por dependente, até 0 maximo
de 100% (cem por cento).

81° As cotas por dependente cessardo com a perda dessa qualidade e ndo serdo reversiveis
aos demais dependentes, preservado o valor de 100% (cem por cento) da pensdo por morte
guando o numero de dependentes remanescente for igual ou superior a 5 (cinco).

82°. Na hipotese de existir dependente invalido ou com deficiéncia intelectual, mental ou
grave, o valor da penséo por morte de que trata o caput sera equivalente a:
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I - 100% (cem por cento) da aposentadoria recebida pelo segurado ou servidor ou daquela
a que teria direito se fosse aposentado por incapacidade permanente na data do ébito, até
o limite maximo de beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social; e

Il - uma cota familiar de 50% (cinquenta por cento) acrescida de cotas de 10 (dez) pontos
percentuais por dependente, até o0 méaximo de 100% (cem por cento), para o valor que
supere o limite maximo de beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social.

83° Havendo dependente invalido ou com deficiéncia intelectual e o célculo da pensdo
superar o valor do teto do Regime Geral de Previdéncia Social, a penséo sera a somatoria
do valor do teto do Regime Geral de Previdéncia Social, acrescida de uma cota familiar
de 50% (cinquenta por cento), mais 10 (dez por cento) por dependente, até o limite de
100% (cem por cento), calculada sobre o valor que exceda o teto de beneficios do Regime
Geral de Previdéncia Social.

84° Quando ndo houver mais dependente invalido ou com deficiéncia intelectual, mental
ou grave, o valor da pensao sera recalculado na forma do disposto no caput e no § 1°.

85° Para 0 dependente invalido ou com deficiéncia intelectual, mental ou grave, sua
condicdo pode ser reconhecida previamente ao ébito do segurado, por meio de avaliacdo
biopsicossocial realizada por equipe multiprofissional e interdisciplinar, observada
revisdo periédica na forma da legislacéo.

86° Equiparam-se a filho, para fins de recebimento da pensdo por morte, exclusivamente
o0 enteado e o menor tutelado, desde que comprovada a dependéncia econémica.

87° Em obediéncia a norma constitucional as pensdes que por ocasido da aplicagdo do
sistema de cotas ndo alcancar o valor do salario minimo vigente, sera fixada com parcela
complementar que garanta o salario minimo para todos os segurados.

88° Na hipotese do 8§7°, atingindo o patamar do salario minimo nacional através de
reajustes ou quaisquer outros beneficios, deixa de ser devida a complementacéo salarial.

Art. 13 A pensdo por morte sera devida ao conjunto dos dependentes do segurado que
falecer, aposentado ou néo, a contar da data:

I -do ébito, quando requerida em até 30 (trinta) dias corridos apds o 6bito;

Il - do requerimento, quando requerida apds o prazo previsto no inciso anterior;

I11 - da deciséo judicial, no caso de morte presumida;

IV -do cumprimento dos requisitos legais em caso de auséncia dos documentos e ndo
regularizagéo das pendéncias em prazo inferior a 30 (trinta) dias.
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Paragrafo Unico. A pensdo por morte mencionada no Inciso Il deste Artigo, serad
definitiva quando comprovada a morte do segurado ausente.

Art. 14 Perdera o direito a Penséo por Morte quando:

I- Quando o filho ou a ele equiparado completar 21 (vinte e um anos) de idade;

I1- Pela morte do pensionista;

I11- Para filho invalido, pela cessacao da invalidez;

IV- Quando revertida deciséo judicial,

V- Com o reaparecimento do segurado;

VI- Pelo casamento ou unido estavel,

VII- Em 4 (quatro) meses, se 0 Obito ocorrer sem que o segurado tenha vertido 18
(dezoito) contribuicbes mensais ou se 0 casamento ou a unido estavel tiverem sido
iniciados em menos de 2 (dois) anos antes do 6bito do segurado;

VIII- Transcorridos os seguintes periodos, estabelecidos de acordo com a idade do
beneficiario na data do oObito do segurado, se o Obito ocorrer depois de vertidas 18
(dezoito) contribui¢cbes mensais e pelo menos 2 (dois) anos apds o inicio do casamento
ou da unido estavel:

) 3 anos, com menos de 21 anos de idade;
) 6 anos, entre 21 e 26 anos de idade;
c) 10 anos, entre 27 e 29 anos de idade;
) 15 anos, entre 30 e 40 anos de idade;
) 20 anos, entre 41 e 43 anos de idade;
f) Vitalicia, com 44 ou mais anos de idade.

Art. 15 A concessédo da pensdo por morte a determinado beneficiario ndo estara atrelada
a habilitacdo ou inscri¢do de outro que importe na exclusdo ou inclusdo de dependente,
produzindo para estes efeitos o protocolo de seu requerimento.

Art. 16 O conjuge divorciado ou separado judicialmente ou de fato que receba pensdo
alimenticia tera direito a pensdo em condic¢des de igualdade com os demais dependentes.

Art. 17 A condicdo de dependente é aquela verificada na data do 6bito do segurado,
observados os critérios de comprovacédo de dependéncia.

Paragrafo Unico. AlteracBes posteriores nas condicdes dos dependentes, ndo gerara
direito a obtencdo ou manutencao da pensao.
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Art. 18 A suspeita de fraude podera acarretar na ado¢do de medidas judiciais cabiveis e
na imediata suspensdo dos pagamentos do beneficio até que seja realizado processo
administrativo interno.

Paragrafo Unico. Confirmada fraude, o beneficiario, bem como quem deu causa ao
evento, devera devolver os proventos recebidos com as devidas corre¢des, sem prejuizo
de respectivas acdes de responsabilizacdo administrativa, civel e criminal.

CAPITULO 1
REGRAS DE TRANSICAO

Art. 19 Ressalvado o direito de opgao pelas normas contidas no Art. 2° e 3° desta lei, 0
servidor publico municipal, que ingressou no servigo publico até a data de entrada em
vigor desta lei, podera optar por uma das regras de transi¢cdo das se¢Oes abaixo:

Secao |
REGRA DOS PONTOS

Art. 20 Aos optantes pela “regra dos pontos”, tem-se a necessidade de preenchimento,
cumulativamente, dos requisitos abaixo:

| - 56 (cinquenta e seis) anos de idade, se mulher, e 61 (sessenta e um) anos de idade, se
homem, observado o disposto no § 1°;

Il - 30 (trinta) anos de contribuicdo, se mulher, e 35 (trinta e cinco) anos de contribuicao,
se homem;

I11 - 15 (quinze) anos de efetivo exercicio no servico publico;

IV - 5 (cinco) anos no cargo efetivo em que se der a aposentadoria; e

V - somatdrio da idade e do tempo de contribuicao, incluidas as fracdes, equivalente a 86
(oitenta e seis) pontos, se mulher, e 96 (noventa e seis) pontos, se homem, observado o
disposto nos 88 2° e 3°.

81° A partir de 1° de janeiro de 2026, a idade minima a que se refere o inciso |
do caput sera de 57 (cinquenta e sete) anos de idade, se mulher, e 62 (sessenta e dois)
anos de idade, se homem.

82° A partir de 1° de janeiro de 2024, a pontuacao a que se refere o inciso V do caput sera
acrescida de 1 (um) ponto a cada 02(dois) anos, até atingir o limite de 100 (cem) pontos,
se mulher, e de 105 (cento e cinco) pontos, se homem.

83° A idade e o tempo de contribuicdo serdo apurados em dias para o calculo do somatério
de pontos a que se referem o inciso V do caput e o § 2°.
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84° Para o titular do cargo de professor que comprovar exclusivamente tempo de efetivo
exercicio das funcdes de magistério na educacdo infantil e no ensino fundamental e
médio, os requisitos de idade e de tempo de contribui¢do de que tratam os incisos I e Il
do caput serdo:

I - 51 (cinquenta e um) anos de idade, se mulher, e 56 (cinquenta e seis) anos de idade, se
homem;

Il - 25 (vinte e cinco) anos de contribuicdo, se mulher, e 30 (trinta) anos de contribuicéo,
se homem; e

85° O somatdrio da idade e do tempo de contribuigéo de que trata o inciso V do caput para
as pessoas a que se refere 0 § 4°, incluidas as fracdes, serd de 76 (setenta e seis) pontos,
se mulher, e 86 (oitenta e seis) pontos, se homem, aos quais serdo acrescidos, a partir de
1° de janeiro de 2024, 1 (um) ponto a cada dois anos, até atingir o limite de 90 (noventa)
pontos, se mulher, e de 100 (cem) pontos, se homem.

86° A partir de 1° de janeiro de 2026, a idade minima a que se refere o inciso I
do paragrafo 4°. sera de 52 (cinquenta e dois) anos de idade, se professora (mulher), e 57
(sessenta e sete) anos de idade, se professor (homem).

Secéo |
REGRA DO PEDAGIO

Art. 21 Aos optantes pela “regra do pedagio”, tem-se a necessidade de preenchimento,
cumulativamente, dos requisitos abaixo:

| - 60 (sessenta) anos de idade, se homem e 55 (cinguenta e cinco) anos, se mulher;

Il - 30 (trinta) anos de contribuicao, se mulher, e 35 (trinta e cinco) anos de contribuicao,
se homem;

I11 -15 (quinze) anos de efetivo exercicio no servico publico;

IV - 5 (cinco) anos no cargo efetivo em que se der a aposentadoria;

V - periodo adicional de contribuicdo correspondente 5% (cinco por cento) do tempo que,
na data de entrada em vigor da Emenda Constitucional 103 de 13 de novembro de 2019,
faltaria para atingir o tempo minimo de contribuicdo referido no inciso I1.

81° Para o professor que comprovar exclusivamente tempo de efetivo exercicio das
funcdes de magistério na educacdo infantil e no ensino fundamental e médio serdo
reduzidos, para ambos 0s sexos, os requisitos de idade e de tempo de contribuicdo em 5
(cinco) anos.
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82° Os proventos dos servidores de que trata o “caput” deste artigo, serdo fixados no nivel
e no grau de titularidade constante nos assentamentos funcionais, desde que constem na
base de contribuicdo pelo periodo minimo de 05 (cinco) anos.

83° Caso o0s enquadramentos a as respectivas bases de contribuicdo de que tratam o
pardgrafo anterior tenham sido realizados em periodo inferior a 05 (cinco) anos, 0s
proventos serdo fixados com base nos niveis e graus de titularidade imediatamente
anteriores.

Secéo Il
REGRA DE TRANSICAO APOSENTADORIA POR EXERCICIO DE
ATIVIDADES ESPECIAIS

Art. 22 O segurado que tenha ingressado no servigo publico em cargo efetivo, atédata de
entrada em vigor da EC. n°. 103/2019e cujas atividades tenham sido exercidas com efetiva
exposicdo a agentes quimicos, fisicos e bioldgicos prejudiciais a saude, ou associacdo
desses agentes, vedada a caracterizacao por categoria profissional ou ocupacao, desde que
cumpridos os seguintes requisitos;

I- 20 anos de tempo de servigo publico;

- 05 anos no cargo;

I1lI- 25 (vinte e cinco) anos de efetiva exposicao;

IV-  Somar pelo menos 76 (setenta e seis) pontos, decorrentes da soma da idade

com o tempo de contribuicéo.

CAPITULO I
Secao |
Regras de Calculo dos Beneficios de Aposentadoria

Art. 23 O valor dos beneficios de aposentadoria corresponderdo a 60% (sessenta por
cento) da média aritmética definida na forma prevista no caput e no § 1°, com acréscimo
de 2 (dois) pontos percentuais para cada ano de contribuigdo que exceder o tempo de 20
(vinte) anos, no caso de beneficios concedidos com base nos Arts. 2°, 3°, 4° e 5° e 22.

81° A média a que se refere o caput sera limitada ao valor méximo do salario de
contribuicdo do Regime Geral de Previdéncia Social para o servidor que ingressou no
servico publico em cargo efetivo ap6s a implantacdo do regime de previdéncia
complementar ou que tenha exercido a opcao correspondente, nos termos do disposto
nos 88 14 a 16 do art. 40 da Constituicdo Federal.
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Art. 24 O valor do beneficio de aposentadoria correspondera a 100% (cem por cento) da
média aritmetica simples, definida na forma prevista nos § 1° no caso de beneficios
concedidos com base no art. 8°.

Art. 25 O valor do beneficio da aposentadoria de que trata o art. 9° correspondera ao
resultado do tempo de contribuicdo dividido por 20 (vinte) anos, limitado a um inteiro,
multiplicado pelo valor da media de 60% (sessenta por cento) das contribuicdes,
ressalvado o caso de cumprimento de critérios de acesso para aposentadoria voluntaria
que resulte em situacdo mais favoravel.

Art. 26 Os proventos de aposentadoria concedidos com base no Art. 10corresponderéo a
80% (oitenta por cento) da média de contribuicdes, nos termos do §3° do Art. 40 da
Constituicdo Federal, combinado com Art. 1° da Lei 10.887 de 2004 de 18 de junho de
2004.

Paragrafo Unico. A proporcionalidade, a ser aplicada no célculo dos proventos de
aposentadoria de que trata o caput deste Artigo, corresponderdo ao quociente entre o
somatorio do tempo de contribui¢cdo com ou sem deficiéncia, ambos ajustados ao grau de
deficiéncia preponderante do servidor, e o tempo minimo fixado para este grau.

Art. 27 Os proventos das aposentadorias concedidas nos termos do disposto nos arts. 19,
20 e 21 desta lei, corresponderéo:

| - A totalidade da remuneracdo do servidor publico no cargo efetivo em que se der a
aposentadoria, para o servidor publico que tenha ingressado no servico publico em cargo
efetivo até 31 de dezembro de 2003,e que ndo tenha feito a opcdo pelo Regime de
Previdéncia Complementar, e que conte com o minimo de, 62 (sessenta e dois) anos de
idade, se mulher, e 65 (sessenta e cinco) anos de idade, se homem, ou, para os titulares
do cargo de professor de que trata esta lei, para quem as idades minimas serdo reduzidas
em 5(cinco) anos, sendo 57 e 60 anos de idade, respectivamente, para homem - mulher;
Il - A média aritmética dos 80% (oitenta por cento) maiores salarios de contribuicio desde
julho de 2004, em valor nunca inferior ao salario minimo vigente até o teto do salario do
servidor ao tempo da aposentadoria. 1sso para aqueles que ingressaram no servigo publico
entre 01/01/2004 e a data em que esta lei entrou em vigor.

Paragrafo Unico. Os servidores que ingressarem no servico publico, ap6s a entrada em
vigor desta lei, receberdo seus proventos conforme calculo da regra geral prevista nesta
lei, ndo se inserindo em nenhuma das regras de calculos para transicao.

Art. 28 Os beneficios concedidos, com utilizagdo da meédia de contribuicdes seréo
calculados com base na meédia aritmética simples dos salarios de contribuicdo e das
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remuneracOes adotadas como base para contribuicdes ao Regime Préprio de Previdéncia
Social e ao Regime Geral de Previdéncia Social, atualizados monetariamente,
correspondentes a 100% (cem por cento) do periodo contributivo desde a competéncia
julho de 1994 ou desde o inicio da contribuicdo, se posterior aquela competéncia.

Paragrafo Unico. A média a que se refere o caput sera limitada ao valor maximo do
salario de contribuicdo do Regime Geral de Previdéncia Social para os segurados desse
regime e para o servidor que ingressou no servico publico em cargo efetivo apds a
implantacdo do regime de previdéncia complementar ou que tenha exercido a opcao
correspondente, nos termos do disposto nos 8§ 14 a 16 do art. 40 da Constituicdo Federal.

Art. 29 Considera-se remuneracdo do servidor publico no cargo efetivo, o valor
constituido pelo subsidio, pelo vencimento e pelas vantagens pecuniarias permanentes do
cargo, estabelecidos em lei, acrescidos dos adicionais de carater individual e das
vantagens pessoais permanentes, observados os seguintes critérios:

| - se 0 cargo estiver sujeito a variagdes na carga horaria, o valor das rubricas que refletem
essa variacdo integrara o calculo do valor da remuneracdo do servidor publico no cargo
efetivo em que se deu a aposentadoria, considerando-se a média aritmética simples dessa
carga horaria proporcional ao numero de anos completos de recebimento e contribuicéo,
continuos ou intercalados, em relacdo ao tempo total exigido para a aposentadoria;

Il - se as vantagens pecuniarias permanentes forem varidveis por estarem vinculadas a
indicadores de desempenho, produtividade ou situagao similar, o valor dessas vantagens
integrara o célculo da remuneracdo do servidor publico no cargo efetivo mediante a
aplicacdo, sobre o valor atual de referéncia das vantagens pecuniarias permanentes
variaveis, da média aritmética simples do indicador, proporcional ao nidmero de anos
completos de recebimento e de respectiva contribuicdo, continuos ou intercalados, em
relacdo ao tempo total exigido para a aposentadoria ou, se inferior, ao tempo total de
percepcao da vantagem.

CAPITULO IV
DO REAJUSTAMENTO DOS BENEFICIOS

Art. 30 Os proventos das aposentadorias concedidas nos termos desta lei serdo
reajustados da seguinte forma:

| —aqueles concedidos com fundamento no art. 27, I, desta lei serdo reajustados com base
nos reajustes concedidos aos servidores do mesmo cargo da atividade (paridade);

Il — Todos os demais beneficios serdo reajustados pelos indices utilizados no Regime
Geral de Previdéncia Social.
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CAPITULO V
DO DIREITO ADQUIRIDO AS APOSENTADORIAS

Art. 31 Aos servidores e dependentes que implementaram os requisitos para obtengéo
dos beneficios constantes nesta lei, até a data da sua respectiva publicacdo, aplicam-se a
legislagdo constitucional e infraconstitucional entdo vigentes.

CAPITULO VI
DAS REGRAS DE ACUMULACAO DE BENEFICIOS

Art. 32 E vedada a acumulacio de mais de uma pensdo por morte deixada por conjuge
ou companheiro, no &mbito do mesmo regime de previdéncia social, ressalvadas as
pensbes do mesmo instituidor decorrentes do exercicio de cargos acumulaveis na forma
do art. 37 da Constituicdo Federal.

81° Sera admitida, nos termos do § 2° a acumulacao de:

| - penséo por morte deixada por conjuge ou companheiro de um regime de previdéncia
social com pensdo por morte concedida por outro regime de previdéncia social ou com
pensGes decorrentes das atividades militares de que tratam os Arts. 42 e 142 da
Constituicao Federal;

Il - pensdo por morte deixada por conjuge ou companheiro de um regime de previdéncia
social com aposentadoria concedida no ambito do Regime Geral de Previdéncia Social
ou de regime proprio de previdéncia social ou com proventos de inatividade decorrentes
das atividades militares de que tratam os Arts. 42 e 142 da Constituicdo Federal; ou

Il - pensBes decorrentes das atividades militares de que tratam os Arts. 42 e 142 da
Constituicdo Federal com aposentadoria concedida no ambito do Regime Geral de
Previdéncia Social ou de Regime Préprio de Previdéncia Social.

§2° Nas hipoteses das acumulacfes previstas no § 1°, € assegurada a percep¢do do valor
integral do beneficio mais vantajoso e de uma parte de cada um dos demais beneficios,
apurada cumulativamente de acordo com as seguintes faixas:

| - 60% (sessenta por cento) do valor que exceder 1 (um) salario-minimo, até o limite de
2 (dois) salarios-minimos;

Il - 40% (quarenta por cento) do valor que exceder 2 (dois) salarios-minimos, até o limite
de 3 (trés) salarios-minimos;

I11 - 20% (vinte por cento) do valor que exceder 3 (trés) salarios-minimos, até o limite de
4 (quatro) salarios-minimos; e

IV - 10% (dez por cento) do valor que exceder 4 (quatro) salarios-minimos.
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83° A aplicacdo do disposto no 8§ 2° podera ser revista a qualquer tempo, a pedido do
interessado, em razdo de alteracdo de algum dos beneficios.

84° As restrigdes previstas neste artigo ndo serdo aplicadas se o direito aos beneficios
houver sido adquirido antes da data de entrada em vigor desta Emenda Constitucional.

CAPITULO VII
DISPOSICOES GERAIS SOBRE BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS

Art. 33 O valor das aposentadorias e pensées no ambito municipal, poderdo ter como
base o teto do Regime Geral de Previdéncia Social, apds a instituicdo de Previdéncia
Complementar.

Art. 34 O valor minimo para a concessao do beneficio de pensdo sera de um salario-
minimo, para os segurados que recebam, a titulo de proventos oriundos de qualquer
regime de previdéncia social, até o valor total de 2 (dois) salarios-minimos.

Art. 35 O aposentado por incapacidade permanente devera realizar sempre que solicitado
exame medico pericial, sob pena de suspensdo do beneficio.

Art. 36 Os aposentados e pensionistas deverdo comparecer no més de seu aniversario
para comprovar vida, sob pena de suspensdo do beneficio.

Art. 37 Os valores ndo pagos de qualguer natureza aos beneficiarios prescrevem em 05
(cinco) anos da data em que deveriam ter sido pagos.

Art. 38 Fica o PREVSUL autorizado a proceder em qualquer momento a revisdo
administrativa dos beneficios previdenciarios concedidos.

Art. 39 Os beneficios previdenciarios concedidos pelo PREVSUL serdo pagos
diretamente ao seu beneficiario, sendo vedado qualquer pedido de transferéncia de
titularidade, exceto por deciséo judicial.

Art. 40 O requerimento para concessao dos beneficios previdenciarios previstos nesta lei
deverdo ser protocolados no PREVSUL, acompanhados dos documentos comprobatdrios
e assinados pelo requerente na sede da Autarquia, exceto em casos de doenga contagiosa,
auséncia na forma da lei civil e impossibilidade de locomogéo.

Paragrafo Unico. As excecOes previstas no caput deste artigo deverdo ser devidamente
comprovadas pelo procurador, sob pena de indeferimento do pedido.
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Art.41 Sao vedados:

Pagamento de beneficios com proventos menores que o salario-minimo
nacional, exceto nos casos mencionados no Art. 12;

Pagamento de beneficios com proventos maiores que o salario do Chefe
do Poder Executivo;

Recebimento de mais de uma aposentadoria junto ao PREVSUL pelo
mesmo beneficiario, exceto nos casos previstos na Constituicdo Federal;
Recebimento de beneficio de pensdo quando ndo existir mais a
dependéncia econémico-financeira;

Recebimento de Aposentadoria por incapacidade permanente exercendo
atividade remunerada.

Art. 42 Poderao ser descontados dos beneficios:

V.

V.

VI.

Valores pagos indevidamente pelo PREVSUL, mediante simples
comunicacdo prévia;

Impostos retidos na fonte de qualquer natureza;

Pensdo alimenticia por decisdo judicial;

ContribuicBes e taxas devidamente autorizadas por escrito pelo
beneficiario;

Contribuigdes previdenciarias;

Outros valores, desde que expressamente autorizados pelo beneficiario.

Art. 43 Os beneficios ndo recebidos em vida pelos segurados do PREVSUL, serdo pagos
aos seus dependentes e sucessores mediante prévia habilitacdo na forma da lei, mediante
a apresentacao do respectivo Alvara Judicial.

Art. 44 Os beneficios de aposentadoria e pensdo concedidos pelo PREVSUL, deverdo
ser encaminhados ao Tribunal de Contas do Estado de Rio de Janeiro, para andlise e
devido registro.

Art. 45 Para efeito de concessdo dos beneficios previstos nas sec¢fes anteriores é
assegurada a contagem reciproca do tempo de contribuigdo na administracdo publica e na
atividade privada, rural e urbana, hiptese em que os diferentes sistemas de previdéncia
social compensar-se-ao financeiramente, na forma da lei federal.

CAPITULO VIII

DISPOSICOES GERAIS SOBRE ABONO DE PERMANENCIA
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Artigo 46 Até que entre em vigor lei federal de que trata o § 19 do art. 40 da Constituicao
Federal, o servidor publico municipal que cumprir as exigéncias para a concessdo da
aposentadoria voluntéria (regras voluntarias) nos termos desta leie que optar por
permanecer em atividade fara jus a um abono de permanéncia equivalente ao valor da sua
contribuicdo previdenciaria, até completar a idade para aposentadoria compulsoria ou vier
a se aposentar.

81° O recebimento do abono permanéncia pelo servidor que cumpriu todos o0s requisitos
para obtencdo da aposentadoria voluntaria, com proventos integrais ou proporcionais, nao
constitui impedimento a concessao do beneficio de acordo com outra regra vigente, desde
que cumpridos o0s requisitos previstos para essas hipdteses, garantida ao segurado a opgao
pela mais vantajosa.

§2° O pagamento do abono permanéncia é de responsabilidade de cada 6rgdo empregador
e serd devido, desde a data do protocolo do requerimento,se verificado o cumprimento
dos requisitos para obtencdo do beneficio conforme disposto no caput e § 1°, e, desde que
tenha o segurado, mediante opcdo expressa pela sua permanéncia em atividade.

83° Em caso de cessdo de servidor ou de afastamento para exercicio de mandato eletivo,
o responsavel pelo pagamento do abono permanéncia sera o 6rgéo ou entidade ao qual
incumbe o 6nus pelo pagamento da remuneracdo ou subsidio, salvo disposi¢do expressa
em sentido contrario no termo, ato, ou outro documento de cessdo ou afastamento do
segurado.

84° Na concessdo do beneficio de aposentadoria ao servidor titular de cargo efetivo,
cessara o direito ao pagamento do abono permanéncia, ndo sendo, portanto, incorporavel
ao salario.

CAPITULO IX
DA CONCESSAO DOS BENEFICIOS

Art. 47 Qualquer beneficio previdenciario sera concedido mediante processo
administrativo regular.

81° A tramitacdo e os procedimentos nos processos administrativos de concesséo de
beneficios previdenciarios serdo objeto de regulamento;

82° O beneficio da aposentadoria tem inicio na data em que a respectiva portaria de
concessao entrar em vigor, com exce¢do da aposentadoria compulséria que retroage ao
dia seguinte em que o servidor completar a idade limite;
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83° Os beneficios previdenciarios deveréo ser concedidos exclusivamente pela Autarquia
Previdenciéria, sendo vedada inclusdo de beneficiarios com concessdes realizadas por
outros 6rgdos municipais.

CAPITULO X
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 48 As regras de elegibilidade para concessao de beneficios de aposentadoria e penséo
aos servidores publicos municipais e seus dependentes sdo as elencadas nesta Lei, ficando
revogada a aplicabilidade no &mbito do Municipio das previsdes contidas do art. 81 ao
141 (capitulos XIV, XV, XVI, XVII e XVIII) da Lei Municipal n°. 3.228 de 19 de
novembro de 2015, das normas contidas no paragrafo 21 do art. 40 e dos Arts. 2°, 6° e
6°-A da EC n° 41/03 e do Art. 3° da EC n° 47/05.

Art. 49 O Regime de Previdéncia Complementar de que se refere o artigo anterior sera
regulamentado através da publicacao de Lei especifica.

Art. 50 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, ficando revogadas as
disposi¢des em contrario.

Dayse Deborah}Alexandra Neves
Prefeita Municipal
Paraiba do Sul
2021-2024
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