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INFORMES OFICIAIS

que concedeu  o benefício de APOSENTADORIA   servidora 

Foi publicado no dia 03 de novembro a Portaria nº 036/2025 

à

LUCIANA DUARTE GODINHO SILVA, no cargo de Monitor, Nível 

NT4, Padrão Salarial J, Matrícula E-212, lotada na Secretaria 

Municipal de Ciência e Educação, tendo por fundamento o disposto 

no art. 21 c/c art. 27, I da Lei Municipal 3.963/2022 e art. 3º da Lei 

Municipal 4.146/2023, COM PARIDADE (em parcelas distintas), com 

efeitos a contar de 01 de novembro de 2025.

Foi publicado no dia 03 de novembro a Portaria nº 037/2025 

que concedeu  o benefício de APOSENTADORIA à servidora MABEL 

JÔAS DE MOURA LINHARES, no cargo de Auxiliar de Apoio 

Administrativo, Nível NT2, Padrão Salarial F, Matrícula E-1529, lotada 

na Secretaria Municipal de Saúde, tendo por fundamento o disposto 

no art. 21 c/c art. 27, II da Lei Municipal 3.963/2022 e art. 3º da Lei 

Municipal 4.146/2023, SEM PARIDADE (em parcela única), com efeitos a contar de 01 de novembro 

de 2025.

Foi publicado a Portaria nº 038/2025 que concedeu  o benefício de PENSÃO á GILSON 

MIGUEL ALVES na condição de cônjuge, em virtude do falecimento da servidora ROSÉLIA 

GUIMARÃES ALVES, enquadrada no cargo de Auxiliar Legislativo, Nível 08, Matrícula 003, lotada 

Câmara Municipal, de acordo com o que dispõe os incisos I a IV, do art. 56, da Lei Municipal 

3.228/2015, em conformidade com o art. 12 caput c/c art. 23 caput, da Lei Municipal 3.963/2022, 

fixando o valor da pensão em 60% do salário da servidora em favor de seu cônjuge, SEM PARIDADE 

(em parcela única), com efeitos financeiros a contar de 17 de outubro de 2025.
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Paraíba do Sul, 03 de novembro de 2025.
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Capacitação e boas práticas: PREVSUL participa de RoadShow RPPS

As representantes do Comitê de Investimentos do PREVSUL, 
Lidiane Pontes e Rafaela Murta participaram do RoadShow RPPS, 
realizado no dia 02 de outubro pela Caixa Asset, em parceria com a 
AEPREMERJ, na cidade de Penedo-RJ.

O Comitê de Investimentos é responsável pela definicão das 
diretrizes e politicas de investimentos do PREVSUL, além de 
acompanhar e supervisionar a execução das atividades que 
envolvem a gestão da carteira de investimentos do Instituto.

Investir no treinamento e na capacitação contínua dos membros do 
Comitê, de modo que estes estejam atualizados com as melhores práticas e conhecimentos 
técnicos, faz parte da gestão eficaz dos recursos previdenciários do Instituto.

Conversas que transformam: PREVSUL Itinerante visita servidoras da 
Farmácia da Policlínica Municipal

Neste mês de outubro o PREVSUL ITINERANTE destaca a visita à 
equipe técnica do Setor de Farmácia da Policlínica Municipal.

Atendemos ao convite e tivemos a oportunidade de promover uma 
conversa sobre assuntos relacionados a modalidades de 
aposentadoria, tempo de contribuição, requisitos para atendimento 
à nova legislação e muitas outras informações importantes para o 
planejamento do futuro das nossas servidoras.

Querem saber mais sobre assuntos previdenciários?
Chamem a gente no WhatsApp e iremos até vocês.
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1⁰ Encontro de Aposentados e Pensionistas do PREVSUL

Empresas conveniadas ao PROJETO REDE

O 1⁰ Encontro de Aposentados e Pensionistas do PREVSUL foi um momento de alegria e 
aprendizado. E foi um sucesso. Comemoramos o Dia do Servidor Público com um Café da Manhã 
Dançante, ao som de Toni Nascimento. Tivemos palestras com a equipe e-Mult, cabine de fotos, 
sorteio de brindes e muita, muita descontração.

Nosso agradecimento especial:

Ao Educador Físico Guilherme e ao Fisioterapeuta Vinícius, que apresentaram a Importância de 
Boas Práticas e depoimentos de participantes do grupo de atividades físicas.

À Nutricionista Danielle que trouxe orientações sobre Alimentação Saudável.
E às Psicólogas Lívia e Ludmila que encerraram abordando a Saúde Mental da Pessoa Idosa.

Rever os amigos, fortalecer os vínculos sociais e vivenciar novas experiências são fundamentais 
para a manutenção da alegria de todas as pessoas.

A busca por ações que promovam qualidade de vida aos aposentados e pensionistas do PREVSUL 
faz parte do projeto de pós aposentadoria do Instituto.
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Nossa equipe está sempre buscando ampliar conhecimentos técnicos. 

Nos dias 21, 22 e 23 de outubro as responsáveis pela área de compras e 
licitações do PREVSUL Fernanda Linhares e Lidiane Pontes 
participaram do curso para Agentes de Contratações Públicas, realizado 
pela Escola de Contas e Gestão do TCE-RJ.

Com conteúdo programático aplicado à Lei 14.133/21, o curso tratou das 
competências, atribuições e responsabilidades do agente de 
contratação, abordando a contextualização do processo das 
contratações públicas no contexto da governança e da integridade 

pública, além de outras análises práticas, técnicas e jurídicas.

Capacitar nossa equipe e possibilitar melhorias nas atividades voltadas para o Setor de Compras e 
Licitações faz parte da gestão eficiente dos recursos financeiros do Instituto. 

Vamos cuidar do PREVSUL. Ele é NOSSO!

PREVSUL investe em formação técnica para o Setor de Compras e 
Licitações

PREVSUL apresenta Política de Investimentos 2026 em reunião conjunta 
com Comitê e Conselho de Previdência

No dia 29 de outubro realizamos uma reunião conjunta do Comitê de 
Investimentos e Conselho Municipal de Previdência para apresentar a 
Política de Investimentos do PREVSUL para o ano de 2026.

Entenda melhor: a Política de Investimentos é o documento que 
estabelece as diretrizes, fundamenta e norteia todo o processo de 
tomada de decisão sobre os investimentos dos recursos previdenciários, 
observando os princípios de segurança, liquidez, rentabilidade, 
solvência, motivação, adequação à natureza de suas obrigações e 
transparência, buscando o equilíbrio financeiro e atuarial do Instituto.

Anualmente, conforme determina a Portaria MTP n.⁰ 1.467/22 e dentro das Resoluções do 
Conselho Monetário Nacional em vigor, deve ser elaborado um novo documento, construído pelo 
Comitê de Investimentos, sob as orientações de nossos consultores financeiros, a partir da análise 
do cenário econômico atual e das perspectivas nacionais e internacionais. Cabe ao Conselho de 
Previdência analisar e aprovar a Política, para que ela possa ser implementada.

Uma gestão financeira responsável envolve a busca pela manutenção das receitas e também a 
correta aplicação dos recursos previdenciários
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Investindo em tecnologias de comunicação e transparência estamos 
diminuindo a distância entre nossas atividades e os nossos 
segurados.

Cada vez mais nos dedicamos a oferecer alternativas que permitam 
facilitar o acesso e o entendimento das rotinas previdenciárias.

Alcançamos 26 mil visualizações nas postagens recentes e isso nos 
mostra o interesse da população e dos usuários em acompanhar tudo 
o que acontece no PREVSUL. E isso é muito importante!

Vamos juntos!

NOTÍCIAS

PREVSUL fortalece comunicação e transparência e alcança 26 mil 
visualizações

Conhecendo os Servidores do PREVSUL

Greice Campos Prudente

Nomeada para o cargo de Assistente Administrativo desde 
2023, atualmente é  responsável pelo Setor de Protocolo e pelo 
Recadastramento Anual e Prova de Vida dos aposentados e 
pensionistas do PREVSUL. Nossa querida Grace realiza 
diariamente a abertura, o recebimento e a distribuição das 
demandas administrativas do PREVSUL,  além de atender 
com aquele carinho especial cada segurado que vem ao 
Instituto.Sempre interessada em ajudar, realiza também a 
interação entre os usuários do WhatsApp institucional e nossas 
unidades de trabalho, sendo eficiente e amigável.



Acompanhe nossos Canais de Comunicação

(24) 2263-2616

www.prevsul.rj.gov.br

www.instagram.com/prevsul.ps
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No mês de outubro celebramos juntos a felicidade do querido Matheus 
Laranja, agradecendo por sua vida e desejando muita saúde, 
realizações, prosperidade e sucesso.

Aniversariante do Mês
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Homenagem aos Aposentados 2025

Em outubro recebemos com alegria os servidores GELSON GOMES DA SILVA, Auxiliar de Obras 
e HILDA RIBEIRO DA SILVA, Pedagoga, que alcançaram a aposentadoria.

Registramos nossa gratidão pelos anos de serviços prestados ao Município e celebramos com 
eles a chegada desta nova fase de suas vidas.

Que sejam estes novos dias de muitas realizações, saúde, alegrias e descoberta de novos 
objetivos.
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