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CONSELHO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA

ATA DA 118° REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA DE'
PARAIBA DO SUL, realizada aos trés dias de fevereiro de dois mil e vinte dois as guatorze
horas, que inicialmente seria realizada no dia primeiro, por convocacdo da Diretora-
Presidente do PREVSUL, mas que por decisdo dos membros foi realizada nesta data e de
forma virtual. Presentes a reunido a Diretora-Presidente, Selma Chaeffer Cravo e os
membros do Conselho Municipal de Previdéncia - Anténio José Alves Gomes, Vagner Correa
de Abreu, Maria Teresa Guimaraes Peniche Nogueira e Maria de Fatima de Oliveira Santos
para tratar dos seguintes assuntos: Previdéncia Complementar, Eleico para o Conselho
Municipal, Convénio com o Sindicato Estadual dos Profissionais de Educagdo, Acordo de
Parcelamento de dividas de Contribuicio Patronal do ano 2020, Taxa de Administracdo,
Emenda Constitucional 113/2020 e Politica de Investimentos 2021, Iniciando a Sra. Selma
informou que a Lei 3.901 de 14 de dezembro de 2021, que instituiu o Regime de Previdéncia
Complementar ja foi cadastrada no Gescon e que agora deverd aguardar a criagdo da
comissao, pela Prefeitura Municipal, para selecdo da Previdéncia Complementar. Seguindo a
pauta, encaminhou aos presentes a Minuta de Portaria da Comissdo Especial de sele¢do do
Conselho Municipal de Previdéncia para leitura e aprovacao, frisou que apesar da mudanca
de bandeira do COVID no municipio gostaria de iniciar o processo para langamento do Edital;
e todos concordaram. A préxima pauta foi apresentacdo de Convénio para formalizagdo do
Sindicato Estadual dos Profissionais de Educacdo junto ao Prevsul para desconto de
contribuicdo voluntdria de filiados aposentados, a Sra Selma encaminhou a minuta e os
membros decidiram que os aposentados que tenham interesse devem solicitar o desconto
atraves de Processo Administrativo e aos novos servidores que forem aposentando, devem
fazer declaragdo autorizando a permanéncia da contribuigdo. Terceira pauta tratada foi o
Acordo de Parcelamento de Dividas de Contribuicio Suplementar do ano de 2020. A Sra.
Selma encaminhou a todos para leitura o Termo de Acordo de Parcelamento e Confissdo de
Débitos Previdencidrios (Acordo Cadprev ne 00950/2021), analisado e aprovado pela
Previdéncia, bem como seus anexos e a Primeira Guia de Recolhimento de Parcelamentos
que foi paga pela Prefeitura Municipal no valor de RS 148.659,15 (cento e quarenta e oito
mil, seiscentos e cinquenta e nove reais e quinze centavos). Proxima pauta foi Taxa de
Administragdo. A Sra. Selma encaminhou as legislagdes - Portarias n2 19.451 de 18 de agosto
de 2020 e MTP n? 905 de 9 dezembro de 2021 -, Minuta do Projeto de Lei e demonstrativos
comparativos de gastos dos Ultimos anos. Explicou que é preciso adotar nova base de
calculo para taxa de administracio e que poderia haver aumento a taxa, devido o porte —
mas o acréscimo da taxa acarretaria ne aumento na aliquota patronal -, porém com os
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estudos realizados no Instituto, ndo é necessario nesse momento o aumento da taxa,
mantendo-a 2% (dois por cento). O Conselheiro Anténio José explanou sobre os tipos de
despesas que podem ser Pagas com essa taxa e todos concordaram que seja remetida 2
minuta de Projeto de Lei elaborada, para posterior envio 3 Cédmara Municipal. Préxima pauta
Emenda Constitucional n? 113 de 08 de dezembro de 2021. A Sra. Selma encaminha aos
presentes novamente a referida Emenda, bem como o Parecer Juridico sobre os critérios
para parcelamentos e reparcelamentos em 240 (duzentos e quarenta), e esclarece que
solicitou ao Assessor Juridico um parecer diddtico para envio 3 Prefeitura Municipal.
Acrescentou que, parte dos requisitos para adesdo estdo preenchidos, porém ha outros itens
da Reforma da Previdéncia para adequacdo e que a decisdo dependerd da Prefeitura - e
qualquer novidade sobre o assunto informara ao Conselho Municipal. Ultima pauta tratada
foi Politica de Investimentos Para o ano de dois mil e vinte e dois. A Sra. Selma ressaltou que
o Conselho Municipal ja havia realizado a aprovagdo, porém a Consultoria de Investimento
propos alguns ajustes, dos quais o Comité de Investimentos aprovou e encaminhou a nova
versao para leitura de todos, apos todos os membros aprovaram. Sendo a nova proposta de
alocacdo de recursos com a estratégia alvo: 17% em Fundos de Renda Fixa 100% Titulos
Publicos, 18% em Fundos de Renda Fixa, 5% em FIDC Sénior, 57% em Renda Fixa — Crédito
Privado, 1% em Fundos de Acbes BDR Nivel | e 1% Fundos Multimercados. Sem mais a ser
tratado, a reunido foi encerrada e eu, Selma Chaeffer Cravo, Presidente do Instituto de
Previdéncia de Paraiba do Sul, lavrei a presente ata, assinada pelos membros presentes.
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