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Ata da 306ª reunião ordinária do Comitê de Investimentos do Instituto de Previdência de 
Paraíba do Sul - PREVSUL, realizada aos 29 dias do mês de abril de 2026, às 18 horas e 16 

minutos, na Sede do Instituto, por Convocação n.º 08/26 da Diretoria Executiva do 
PREVSUL, para deliberar sobre a seguinte pauta: 1. Análise de recursos para Folha de 
Março; 2. Termo de Parcelamento e Pró-Regularidade; 3. Carteira de Investimentos. Abrindo 
a reunião a Sr.ª Elis disse aos presentes foi aprovado o Termo de Adesão ao Pró­
Regularidade, para fins do parcelamento em 300 meses, conforme EC 136 de 2025 e que 

seguimos aguardando a reanálise deste reparcelamento. A Sr.ª Lidiane disse que durante a 
manhã esteve em contato com a Coordenação de Atendimento do MPS, tendo sido 

orientada a não fazer alterações nos termos já enviados e com status de "não aceito", 

devendo aguardar a reanálise dos termos. Disse ainda que os documentos para 

prosseguimento do Termo 772 referente às Suplementares foram assinados na data de hoje 

e encaminhados ao Secretário de Fazenda para publicação e posterior envio ao CadPrev. 

Prosseguiu esclarecendo que não há pendências relacionadas ao PREVSUL que impeçam 

a obtenção do CRP, ficando a depender dos acertos financeiros a serem feitos pela 

Prefeitura, apenas. Passando à análise dos recursos financeiros, foi apresentado o saldo do 

ltaú, dos quais R$ 2.013.116, 73 investidos junto à conta movimento foram utilizados para a 

transmissão da folha, conforme discutido em reunião virtual durante a manhã, restando 

definido também que serão feitas transferências do Bradesco, Banco do Brasil e Caixa para 

fecharmos o valor total da folha de abril. Registra-se a análise da Carteira de Investimentos, 

conforme Plataforma da Crédito & Mercado, nesta data, documento que seguirá anexado à 
presente Ata. Da leitura do documento tem-se que R$ 6.474.103,12 é o saldo de abril. 

Quanto aos enquadramentos o Sr. Cleone observa que o Instituto já não mais apresenta 

desenquadramentos neste n:,ês, salvo aqueles referentes aos Fundos Estressados e ao BB 

Perfil, para o qual temos ainda prazo para adequação, conforme previsão da Resolução n.0 

5.272/2025. Após análise da Carteira, fica definido que, caso a Prefeitura venha a fazer 

repasses ao longo dos próximos dias, os valores serão distribuídos e alocados no Caixa 

Brasil IDKA IPCA, que teve bom retorno no mês e também no ltaú Institucional IRFM-1. 

Lembrou a Sr.ª Elis que foi muito importante a participação do Comitê no Seminário de 

Investimentos da AEPREMERJ tendo em vista todas as reflexões apresentadas pelos 

palestrantes. Ainda que se tenha demonstrado que a Resolução certamente será objeto de 

revisão, haja vista os prejuízos e dificuldades criados para diversos RPPSS, seguirá o 

Comitê buscando se adequar à norma, dentro de suas responsabilidades para com a 

segurança, o planejamento e controle dos recursos do Instituto - disse a Presidente. A Vice­

Presidente registra ainda a oportunidade de receber orien ação do Sr. Júlio Maciel, 

Coordenador de Integração do Ministério da Pr~d • ni, S • , 
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durante o evento. Muito bom este momento. pude sanar duvidas referentes aos 

parcelamentos, à adesão ao Pró-RegVJaridade e até mesmo ao funcionamento do CadPrev 

- disse a Sr.ª Udiane. O Sr. CJeone concorda e diz que buscar a contínua qualificação dos 

membros do Comité, quer ·seja no inicio de sua participação. como no seu caso, ou mesmo 

para aqueles que já atuam há mais tempo, é essencial para a boa gestão dos recursos, pois 

as regras estão sempre sendo modificadas e há que se buscar as atualizações. A Sr.ª Elis 

lembra que há a questão das certificações, (lue demandam estudo contínuo, sendo que há 

ainda a possibilidade de obter através de Programa de Capacitação Continuada. Todos 

concordam. Assim, fica o compromisso da Diretoria em buscar oportunizar aos membros do 

Comitê e também do Conselho a participação em cursos e oficinas que venham, a ser 

realizados ao longo deste ano. E nada mais havendo a tratar, dei por encerrada a reunião às 

19 horas e 19 minutos. E para tudo constar, eu, Elis da Costa Cândido, lavrei, li e assino a 

presente Ata, que vai assinada pelos demais presentes. Paraíba do Sul, 29 de abril de 2026. 
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