~ INSTITUTO DE PREVIDENCIA DE PARAIBA DO SUL - PREVSUL

CONTRATO N°005/2023

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS QUE ENTRE
SI CELEBRAM O INSTITUTO DE PREVIDENCIA DE
PARAIBA DO SUL - PREVSUL E DE OUTRO LADO: JVP
ALVES SEGURANCA DO TRABALHO LTDA.

O INSTITUTO DE PREVIDENCIA DE PARAIBA DO SUL - PREVSUL, neste
ato representada por Jacqueline Martins de Jesus Carvalho, doravante denominado
CONTRATANTE e de outro lado, inscrito no CNPJ sob o n° 43.645.205/0001-37, com
endereco na Praca Santana, n° 44, APT 102, Sala 01, Centro, Pirai/RJ — CEP 27.175-000,
neste ato representada por seu sdcio, Jodo Vitor Palmeira Alves, CPF 101.637.727-46, RG
21.401.974-7 Detran RJ, daqui por diante denominada CONTRATADA, resolvem celebrar o

presente  CONTRATO DE PRESTACAO DE_SERVICOS com fundamento no processo

administrativo de n° : 74/2023, que se regera pelas normas da Lei n°. 8.666, de 21 de junho de
1.993 e alteracbes e do instrumento convocatorio, aplicando-se a este contrato suas

disposicgdes irrestrita e incondicionalmente, bem como pelas clausulas e condi¢Ges seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA: DO OBJETO

O presente CONTRATO tem por objeto a contratacdo de empresa especializada no

servigco de Medicina e Seguranca do Trabalho para este Instituto de Previdéncia Social.

CLAUSULA SEGUNDA: DO PRAZO

O prazo de vigéncia do contrato sera de 12 (doze) meses, contados a partir da

assinatura deste.
PARAGRAFO UNICO - O prazo contratual podera ser prorrogado, observando-se o
previsto no art. 57, da Lei n°® 8.666/93.

CLAUSULA TERCEIRA: DOS SERVICOS CONTRATADOS
e LTCAT (Laudo Técnico das Condicdes do Ambiente de Trabalho) -
ELABORACAO
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O LTCAT tem por finalidade cumprir as exigéncias da legislacdo previdenciaria — Art.58 da
Lei n®9.528 de 10/12/1997, dar sustentabilidade técnica as condi¢cdes ambientais existentes na
empresa e subsidiar o enquadramento de tais atividades quanto ao recolhimento das
denominadas Aliquotas Suplementares do Seguro de Acidentes do Trabalho (SAT), como
previsto na Lei n°® 9.732 de 11/12/98; preservar a saude e a integridade fisica dos
trabalhadores, através da antecipacao, reconhecimento, avaliagdo e consequente controle dos
riscos ambientais como também atender as normas de seguranca e previdenciarias vigentes.
O LTCAT consiste numa declaracdo oficial, formalmente expressa, de caréater cientifico,
afirmada com exclusividade por profissionais técnicos, legalmente habilitados (engenheiro de
seguranca ou médico do trabalho), apos a avaliacdo do ambiente de trabalho, do exame da
presenca da concentracdo ou intensidade dos agentes fisicos, quimicos e biolégicos, além ou
aquém dos limites de tolerancias estabelecidos pelas normas pertinentes, e da constatacdo da
exposicao do trabalhador, em carater permanente ou ocasional, como utilizacdo eficaz ou nédo
dos equipamentos de protecdo individual ou coletivo e beneficiando-se ou ndo da reducdo ou
eliminacdo dos efeitos nocivos, acompanhado da concluséo final relativa ao perigo em relagéo
a saude ou a integridade fisica e a outros aspectos.

e PGR (Programa de Gerenciamento de Riscos Ambientais) - ELABORACAQO

O PGR - Gerenciamento de Riscos Ocupacionais deve constituir um Programa de
Gerenciamento de Riscos a ser implementado por unidade operacional, setor ou atividade. O
PGR pode ser atendido por sistemas de gestdo, desde que estes cumpram as exigéncias
previstas nesta NR e em dispositivos legais de seguranca e saude no trabalho. O Programa
deve contemplar ou estar integrado com planos, programas e outros documentos previstos na
legislacdo de seguranga e saude no trabalho.

O Programa de Gerenciamento de Riscos precisa conter:

Identificacdo dos riscos ocupacionais que possam ser originados no trabalho;
Identificacdo dos perigos e possiveis lesdes ou agravos a saude;

Avaliacéo dos riscos ocupacionais indicando o nivel do risco;

YV V V V

Classificacdo dos riscos ocupacionais para determinar a necessidade de adogdo de medidas de

prevencéo;

v

Implementacéo de medidas de prevenc&o, de acordo com a classificacdo de risco e na ordem
de prioridade;

» Acompanhamento de controle dos riscos ocupacionais.
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O levantamento preliminar de perigos deve ser realizado:
» Antes do inicio do funcionamento do estabelecimento ou novas instalagdes;
» Para as atividades existentes;
» Nas mudangas e introdugdo de novos processos ou atividades de trabalho.

Quando na fase de levantamento preliminar de perigos o risco ndo puder ser evitado, a
Contratada devera indicar:
» Processo de identificacdo de perigos e avaliacdo de riscos ocupacionais, conforme
disposto nos subitens seguintes.
» A critério da Contratada, a etapa de levantamento preliminar de perigos pode estar
contemplada na etapa de identificacdo de perigos.

A etapa de identificacdo de perigos deve incluir:
» Descricdo dos perigos e possiveis lesGes ou agravos saude;
» ldentificacdo das fontes ou circunstancias;
» Indicacdo do grupo de trabalhadores sujeitos aos riscos.

e LAUDOS DE ENQUADRAMENTO

» Laudo De Insalubridade (NR 15), Laudo de Periculosidade (NR 16) e Decreto n°
93.412, de 14/10/86 (Atividades e operacOes perigosas com eletricidade):

O objetivo destes laudos é identificar atividades ou operacBes insalubres e perigosas
desenvolvidas acima dos limites de tolerancia previstos nas NR’s 15, 16 e 0s anexos da
Portaria 3214/78, assegurando ao trabalhador exposto uma percep¢do adicional conforme
disciplinado no art 92 da Lei Municipal n°® 326/97, conforme o grau de insalubridade ou
periculosidade a que 0 mesmo esta exposto.

e PCMSO (Programa de Controle Medico de Saude Ocupacional) -
ELABORACAO

Elaboracdo do Relatério Anual do PCMSO (Programa de Controle Médico de Salde
Ocupacional) de acordo com os normativos das NR"s 07 e 32, contendo a descri¢cdo completa
das atividades desenvolvidas, durante o periodo contratual, com elaboragdo de quadro
comparativo entre as a¢des de saude propostas no planejamento anual e as a¢oes realizadas no
periodo, além da elaboragdo do Quadro Ill, proposto na NR 07, como parte integrante de um
amplo conjunto de iniciativas por parte da empresa (campanhas de prevengdo, cursos,
treinamentos e palestras), na abordagem da relacdo satude x trabalho.

e CARACTERIZACOES/ AVALIACAO DA EXPOSICAO AOS AGENTES
POTENCIALMENTE NOCIVOS
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A caracterizacdo da exposicdo devera ser realizada em conformidade com os parametros
estabelecidos na legislacdo trabalhista vigente (Normas Regulamentadoras — NR's, da Portaria
3.214/78, do Ministério do Trabalho e Emprego), com realizacdo de inspe¢des em todos 0s
locais de trabalho da PMBP.
CLAUSULA TERCEIRA: DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE

Constituem obrigacbes do CONTRATANTE:

a) Comunicar imediatamente a CONTRATADA qualquer incorre¢cdo apresentada com o0

relatorio ou local de trabalho a ser inspecionado;

b) Acompanhar e fiscalizar a execucdo do Processo;

c) Apresentar quaisquer relatorios exigidos pela CONTRATADA que se refira aos servidores
dos servigos exigidos;

d) Assegurar 0s recursos orcamentarios e financeiros para custear os bens adquiridos e
promover os pagamentos dentro dos prazos convencionados neste Contrato;

e) Zelar para que sejam cumpridas as obrigacdes assumidas por parte da Contratada, bem
como sejam mantidas todas as condic¢des de habilitacdo e qualificagdo exigidas.

CLAUSULA QUARTA: DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA
Constituem obrigac6es da CONTRATADA:
a) A empresa contratada devera ser especializada em servigos de Engenharia, Seguranca e

Medicina do Trabalho, devidamente inscrita nos respectivos Conselhos e serdo atribui¢fes da
empresa 0s encargos relativos as anotacdes e registros de responsabilidade técnica dos

servigos prestados, junto aos respectivos 6rgdos de classe:

o A empresa contratada fica obrigada a apresentar o Certificado de Registro da
Empresa no CREA e/ou CAU ou CRM, conforme o caso;

o A empresa inscrita no CREA e/ou CAU devera apresentar profissional técnico e
documentacoes;

o A empresa inscrita no CRM devera apresentar profissional técnico e
documentacoes;

b) A empresa deverd comprovar/anexar 0s devidos registros no CRM, para o profissional
Médico do Trabalho responsavel pelos laudos.

¢) A Contratada devera informar e enviar as informacdes declaratdrias ao sistema e- Social;

d) A empresa deverd comprovar/anexar Certiddo de registro de pessoa fisica no Conselho
Profissional competente, em nome dos profissionais indicados, com validade na data de

recebimento dos documentos de habilitagdo, emitida pelo respectivo conselho profissional.
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e) Apresentar/Anexar Atestado(s) de capacidade técnica, fornecido(s) por pessoa juridica de
direito publico ou privado, em nome da empresa, com gquem tenha firmado contrato, cujo
objeto seja:
e Laudos de Enquadramento de Periculosidade e Insalubridade (LTIP)
e Laudo Técnico das CondicGes Ambientais do Trabalho (LTCAT)
e Elaboracdo do Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional (PCMSO)
¢ Realizacdo de Exames Ocupacionais
) Instrumentos a serem utilizados:
e Os instrumentos utilizados deverdo estar calibrados e ter rastreabilidade, sendo
anexadas copias destes procedimentos aos laudos.
e Para medi¢es de ruido continuo ou intermitente, a empresa contratada, devera utilizar
um medidor integrador de uso pessoal, também denominado de dosimetro de ruido,
bem como medidores de luminosidade, umidade, etc., que forem necessarios para a
melhor realizacdo dos pardmetros de suportabilidade, conforme as NR’s.
g) Das responsabilidades do profissional:
e PGR/Elaboracdo — Norma Regulamentadora n® 01 — Ministério do Trabalho e
Emprego
e Laudo de Insalubridade — Norma Regulamentadora n® 15 — Ministério do Trabalho e
Emprego - Art. 195 da CLT
e Laudo de Periculosidade — Norma Regulamentadora n® 16 — Ministério do Trabalho e
Emprego - Art. 193 e Art. 195 da CLT
e PCMSO/Elaboracdo — Normas Regulamentadoras n° 07 e 32 — Ministério do Trabalho
e Emprego
h) Fundamento das responsabilidades do profissional:
e PGR/Elaboracdo — Norma Regulamentadora n® 01 — Ministério do Trabalho e
Emprego;
e Laudo de Insalubridade — Norma Regulamentadora n® 15 — Ministério do Trabalho e
Emprego - Art. 195 da CLT;
e Laudo de Periculosidade — Norma Regulamentadora n® 16 — Ministério do Trabalho e
Emprego - Art. 193 e Art. 195 da CLT,;
e PCMSO/Elaboracdo — Normas Regulamentadoras n°® 07 e 32 — Ministério do Trabalho
e Emprego.

CLAUSULA QUINTA: DA DOTACAO ORCAMENTARIA
A despesa decorrente deste termo sera atendida pela Classificagdo Orgamentaria:
09.122.0702.2.136, elemento da despensa: 3.3.90.39.00.00.00.00.0041 .

CLAUSULA SEXTA: VALOR DO CONTRATO
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Da-se a este contrato o valor estimado de R$ 4.630,00 (quatro mil, seiscentos e trinta

reais), R$ 385,83 (trezentos e oitenta e cinco reais e oitenta e trés centavos).

CLAUSULA SETIMA: DA EXECUCAO, DO RECEBIMENTO E DA
FISCALIZACAO DO CONTRATO

O contrato devera ser executado fielmente, de acordo com as clausulas avencadas, nos

termos do instrumento convocatério e da legislacdo vigente, respondendo o inadimplente
pelas consequéncias da inexecuc¢éo total ou parcial.

PARAGRAFO PRIMEIRO: A execucdo sera acompanhada nos termos dos artigos 67 e 73
da Lei 8666/93.

PARAGRAFO SEGUNDO: A CONTRATADA declara, antecipadamente, aceitar todas as
condicBes, métodos e processos de inspec¢do, verificagdo e controle adotados pela fiscalizagéo,
obrigando-se a lhes fornecer todos os dados, elementos, explicacBes, esclarecimentos e
comunicacgdes de que este necessitar e que forem julgados necessarios ao desempenho de suas
atividades.

PARAGRAFO TERCEIRO: A institui¢io e a atuacdo da fiscalizacdo do servico objeto do
contrato ndo exclui ou atenua a responsabilidade da CONTRATADA, nem a exime de

manter fiscalizacao propria.

CLAUSULA OITAVA: DA RESPONSABILIDADE
A CONTRATADA é responsavel por danos causados ao CONTRATANTE ou a

terceiros, decorrentes de culpa ou dolo na execucdo do contrato, ndo excluida ou reduzida

essa responsabilidade pela presenca de fiscalizagdo ou pelo acompanhamento da execucéo por
6rgdo da Administrag&o.

PARAGRAFO PRIMEIRO - A CONTRATADA é responsavel por encargos trabalhistas,
inclusive decorrentes de acordos, dissidios e convengOes coletivas, previdenciérios, fiscais e
comerciais oriundos da execugdo do contrato, podendo o CONTRATANTE, a qualquer
tempo, exigir a comprovagao do cumprimento de tais encargos, como condi¢do do pagamento
dos créditos da CONTRATADA.

CLAUSULA NONA: CONDICOES DE PAGAMENTO
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O pagamento sera efetuado em 10 (dez) dias, contados da data final do periodo de
adimplemento da obrigacdo, mediante a apresentacdo de fatura emitida pela CONTRATADA
em correspondéncia ao objeto executado, acompanhada dos comprovantes de recolhimento do
INSS e FGTS. Os fiscais do contrato conferirdo cada fatura e atestardo a execucdo, em
conformidade com o Edital. O processamento do pagamento observara a legislacéo pertinente
a liquidacao da despesa publica.

PARAGRAFO PRIMEIRO — Decorrido o prazo de 12 (doze) meses da data da apresentacio
da proposta ou do orcamento a que essa proposta se referir, poderd a CONTRATADA fazer
jus ao reajuste do valor contratual pelo indice setorial correspondente, que devera retratar a
variacdo efetiva do custo de producdo ou dos insumos utilizados na consecucdo do objeto

contratual, na forma do que dispde o art. 40, X, da Lei n.°8.666/93.

CLAUSULA DECIMA: DA ALTERACAO DO CONTRATO

O presente contrato podera ser alterado, com as devidas justificativas, desde que por

forca de circunstancia superveniente, nas hipéteses previstas no artigo 65, da Lei n° 8.666/93,

mediante termo aditivo.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA: DA RESCISAO
O presente contrato podera ser rescindido por ato unilateral do CONTRATANTE,

pela inexecucdo total ou parcial do objeto demais clausulas e condigdes, nos termos dos
artigos 77 e 80 da Lei n.° 8.666/93, sem que caiba a CONTRATADA direito a indenizacdes
de qualquer espécie.

PARAGRAFO PRIMEIRO: Os casos de rescisdo contratual serdo formalmente motivados
nos autos do processo administrativo, assegurado a CONTRATADA o direito ao
contraditério e a prévia e ampla defesa.

PARAGRAFO SEGUNDO: A declaracdo de rescisdo deste contrato, independentemente da
prévia notificacdo judicial ou extrajudicial, operara seus efeitos a partir da publicacdo na
Imprensa Oficial.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS E DEMAIS
PENALIDADES
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~ INSTITUTO DE PREVIDENCIA DE PARAIBA DO SUL - PREVSUL

A inexecucdo dos servicos, total ou parcial, execucdo imperfeita, mora na execucao ou
qualquer inadimplemento ou infracdo contratual, sujeita a CONTRATADA, sem prejuizo da
responsabilidade civil ou criminal que couber, assegurado o contraditério e a prévia e ampla
defesa, as seguintes penalidades:

a) adverténcia;

b) multa de até 5% (cinco por cento) sobre o valor do Contrato, aplicada de acordo com a
gravidade da infrag&o;

c) Suspensdo temporéaria do direito de licitar e impedimento de contratar com a Administracdo
Publica, por prazo ndo superior a 02 (dois) anos;

d) Declaracdo de inidoneidade para licitar e contratar com a Administracdo Publica.
PARAGRAFO PRIMEIRO — A imposicio das penalidades é de competéncia exclusiva do
CONTRATANTE.

PARAGRAFO SEGUNDO - A sancdo prevista na alinea b desta Clausula podera ser
aplicada cumulativamente a outra.

PARAGRAFO TERCEIRO — A aplicagio de sancio ndo exclui a possibilidade de rescisao
administrativa do Contrato, garantido o contraditério e a defesa prévia.

PARAGRAFO QUARTO - A multa administrativa prevista na alinea b ndo tem carater
compensatério, ndo eximindo o seu pagamento a CONTRATADA por perdas e danos das
infrag0es cometidas.

PARAGRAFO QUINTO - O atraso injustificado no cumprimento das obrigacdes contratuais
sujeitard a CONTRATADA a multa de mora de 1% (um por cento) por dia Util que exceder o
prazo estipulado, a incidir sobre o valor da nota de empenho ou do saldo ndo atendido, sem
prejuizo da possibilidade de rescisdo unilateral do contrato pelo CONTRATANTE ou da
aplicacdo das san¢Oes administrativas.

PARAGRAFO SEXTO - A aplicacio da sancdo prevista na alinea d é de competéncia
exclusiva da Autoridade Competente.

PARAGRAFO SETIMO - O prazo da suspensdo ou da declaracdo de inidoneidade sera
fixado de acordo com a natureza e a gravidade da falta cometida, observado o principio da

proporcionalidade.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA: EXTINCAO UNILATERAL DO CONTRATO
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~ INSTITUTO DE PREVIDENCIA DE PARAIBA DO SUL - PREVSUL

O CONTRATANTE podera denunciar o contrato por motivo de interesse publico ou
celebrar, amigavelmente, o seu distrato na forma da lei; a rescisdo, por inadimplemento das
obrigagdes da CONTRATADA podera ser declarada unilateralmente ap6s garantido o devido
processo legal, mediante decisdo motivada.

PARAGRAFO PRIMEIRO — A dendncia e a rescisdo administrativa deste contrato, em
todos os casos em que admitidas, independem de prévia notificacdo judicial ou extrajudicial e

operardo seus efeitos a partir da publicagdo na Imprensa Oficial.

CLAUSULA DECIMA QUARTA: DA CESSAO OU TRANSFERENCIA

O presente contrato ndo podera ser objeto de cessao ou transferéncia no todo ou em

parte, a ndo ser com prévio e expresso consentimento do CONTRATANTE e sempre
mediante instrumento proprio, devidamente motivado, na Imprensa Oficial.

PARAGRAFO PRIMEIRO — O cessionario ficard sub-rogado em todos os direitos e
obrigacGes do cedente e devera atender a todos os requisitos de habilitacdo estabelecidos no

instrumento convocatério e legislacdo especifica.

CLAUSULA DECIMA QUINTA: DA PUBLICACAO E CONTROLE DO
CONTRATO
Ap0s a assinatura do contrato devera seu extrato ser publicado, dentro do prazo de 20

(vinte) dias, na Imprensa Oficial.

CLAUSULA DECIMA SEXTA: DO FORO DE ELEICAO
Fica eleita a Comarca de Paraiba do Sul, para dirimir qualquer litigio decorrente do

presente contrato que ndo possa ser resolvido por meio amigavel, com expressa rendncia a

qualquer outro, por mais privilegiado que seja.
E, por estarem assim acordes em todas as condi¢Oes e clausulas estabelecidas neste
contrato, firmam as partes o presente instrumento em 03 (trés) vias de igual forma e teor,

depois de lido e achado conforme, em presenca de testemunhas abaixo firmadas.

Paraiba do Sul, 18 de Setembro de 2023.
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" INSTITUTO DE PREVIDENCIA DE PARAIBA DO SUL - PREVSUL

Assinado no original
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DE PARAIBA DO SUL - PREVSUL
Jacqueline Martins de Jesus Carvalho
Administradora Provisoria

Assinado no original

JVP ALVES SEGURANCA DO TRABALHO LTDA
Contratado

TESTEMUNHAS:
1 - Nome:
CPF:

2 — Nome:
CPF:
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